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Nr. 133 Pfarrei St. Michael DU Version 0.07

Erfassung der Ziele, Aufgaben und deren Priorisierung
Leitsätze

Anspruch/Ziel

Reihenfolge lt. Votum
Lfd. Nr. Was - Ziele

Themen - 

Zusammenfassung 

von Zielen

Standort Beginn Ende

Gedanken - 

Anmerkungen - 

Abhängigkeiten

Umsetzen 

ohne 

Vorarbeit

Regelarbeit
Konzept-

erstellung
Pastoral

Pastoral/

wirtschaftlich
Wirtschaftlich Projekt Nr. Bedeutung Dringlichkeit Summe Bedeutung Dringlichkeit Summe

1 Aufgabe der Gemeindegrenzen (21) personal statt regional 2021 31.12.2021

Stadtteilarbeit, 

Netzwerkpflege, 

pastorale Arbeitsfelder 

klären

Pfarrer

Becker
10 10 20 0 20

Konzentration der 

Verwaltung
sofort beendet 10 10 20 10 30

komfortable, 

verlässliche 

Öffnungszeiten

10 10 20

Erstellung der 

Pfarrnachrichten
läuft

Digitalisierung, neue 

einheitliche Webside

Auschuss 

Öffentlichkeitsar

beit

10 0 10

Verstärkung HA durch 

EA Mitarbeitende

nach 

"Corona

"

Vorschlag:

Ehrenamts-

koordination
10 8 18

Sozialpastoral (22) 3

Lebensmittelausgabe, 

Kinderkleiderladen, Kleiderladen, 

Sprachkurse, Speise- und 

Schulmaterialkammer, 

Sozialpastoraler Schwerpunkt

Ausbau und Vernetzung 

der Sozialpastoral
Pfarrei Jun 20

hauptamtlicher 

Ansprechpartner, 

Zusammenarbeit CV

Frau Merten, 

Frau Scholten-

Herbst, 

Ehrenamtliche

Frau Merten 

Frau 

Scholten-

Herbst

10 7 17

Begleitung durch 

pastorale MA, Aus- und 

Fortbildung

sofort

Übernahme von mehr 

Verantwortung; 

innovative Konzepte? 

Wer ist Hauptamtlicher 

Ansprechpartner?

10 8 18 0 18

Koordination und 

Kommunikation
10 10 20

Stärkung des Teams 

durch Pastorale MA

Pfarrer Becker
10 10 20

5 ortsnahe Angebote läuft

kfd, Kolping, KAB; Nicht 

verbandliche 

regelmäßige Angebote

8 5 13

Kontaktaufnahme zu nicht 

verbandlich oder kirchlich 

gebundenen Senioren

in Verbindung mit der 

Sozialpastoral / 

aufsuchende Pastoral

Frau Merten 

/ Frau 

Scholten-

Herbst

Kontaktaufnahme zu Jugendlichen
Verantwortlichkeit 

schaffen
Taschengeldbörse

Frau Wegen 

Herr 

Anthony

10 7 17

vorhandene Gruppen unterstützen 

und vernetzen
Pfarrei sofort

Sternsinger, Messdiener, 

Instrumentalkreise

Herr Anthony 

mit derm 

Jugend-

ausschuss

10 7 17

niederschwellige 

Angebote
St. Michael

Weltladen, Projekt-Café, 

Bücherschrank, Café 

Klamotte

10 7 17 0 17

Möglichkeit zum 

Erstkontakt
Stichwort "Citypastoral" 7 4 11

8 KÖB 
Menschen miteinander 

in Kontakt bringen

regelmäßige Literatur-

gespräche und -cafés

?
8 8 16 0 16

9 Willkommensgruß Neuzugezogene Dez 20 Mrz 21 Hinweis auf Website

Ausschuss 

Öffentlich-

keitsarbeit
10 8 18 0 18

10
Möglichkeit zur Begegnung, ggfs 

mobil (24)

Kirchenbus, Wohn-

wagen, Da-Mobil
2021

in Zusammenarbeit mit 

Nachbarpfarrei

Frau Scholten-

Herbst 10 8 18 0 18

Liturgie & Spiritualität 

(24)
11 Stärkung durch regelmäßige Angebote Pastoralteam 10 6 16 0 16

12 Ökumene
Koorperation mit evang. 

Christen ausbauen

Lebensmittelausgabe, 

Pfingstgottesdienst
8 6 14 0 14

13
Stadtkirche (BDKJ, Werkkiste, 

Flüchtlingsbeauftragte)

Austausch auf der 

Stadtkonferenz

Nachbarpfarrei St. 

Johann
8 6 14 0 14

14 CV DU

Unterstützung der 

Kooperation und 

Zusammenarbeit

Gemeindecaritas, 

Caritaszentren, 

Beratungsangebote

10 6 16 0 16

Immobilien

St. Bernhard 15 Umnutzung/Verkauf Kirche St. Bernhard 2025 2030 StO-133-St. Bernhard 8 6 14 10 8 18 32

St. Bernhard 16
Trägerschaft Gemeindeheim durch 

Förderverein
St. Bernhard sofort StO-133-St. Bernhard Förderverein 3 3 6 8 4 12 18

Christus - Unser 

Friede
17

Herausfordernde bauliche 

Gegebenheiten müssen weiter 

beobachtet werden.

Christus - Unser 

Friede
sofort

Entscheidung bis  

Mitte 2028 (C/A)

StO-133-Christus - 

Unser Friede
Wer?

Nah und solidarisch bei 

den Menschen sein und 

lokal und mental in die 

Gesellschaft wirken (4, 

19-21)

7

Gewinnung, Aus- und Fortbildung und 

Einsatz von EA

Jugendpastoral (22)

4

6

Ausbau Ort der Begegnung Meiderich 

(22)

zentrales Pfarrbüro, Aufgabe der 

Gemeindebüros

(30.06.2020)

Kooperationen

Ehrenamt und 

Ehrenamtskoordi-nation 

(21,22)

Willkommenskultur 

(23f.)

Seniorenpastoral (23) Pfarrei

2

Projekt

Priorisierung

Pastoral Wirtschaft

Gesamt

(Bedeutung: 10 = hoch/0 = keine Priorität

Dringlichkeit: Umsetzung bis 2020 = 10/bis 2025 = 6–8 /bis 2030 = 3.)

ArbeitsformZiele/Themen

Was soll bis wann erreicht werden? Zeitplan lt. Votum

1



St. Michael, Du Umsetzungsplan 2019 - 2030 19.03.2021/13:49

Erfassung der Ziele, Aufgaben und deren Priorisierung
Leitsätze

Anspruch/Ziel

Reihenfolge lt. Votum
Lfd. Nr. Was - Ziele

Themen - 

Zusammenfassung 

von Zielen

Standort Beginn Ende

Gedanken - 

Anmerkungen - 

Abhängigkeiten

Umsetzen 

ohne 

Vorarbeit

Regelarbeit
Konzept-

erstellung
Pastoral

Pastoral/

wirtschaftlich
Wirtschaftlich Projekt Nr. Bedeutung Dringlichkeit Summe Bedeutung Dringlichkeit Summe

Projekt

Priorisierung

Pastoral Wirtschaft

Gesamt

(Bedeutung: 10 = hoch/0 = keine Priorität

Dringlichkeit: Umsetzung bis 2020 = 10/bis 2025 = 6–8 /bis 2030 = 3.)

ArbeitsformZiele/Themen

Was soll bis wann erreicht werden? Zeitplan lt. Votum

Herz Jesu 18 Verkauf Kirche Herz- Jesu 2020 2025 StO-133-Herz Jesu 1 10 8 18 10 8 18 36

Herz Jesu 19 Verkauf Gemeindeheim Herz- Jesu 2020 2025 StO-133-Herz Jesu 1 10 8 18 10 8 18 36

Herz Jesu 20 Verkauf Pfarrhaus Herz- Jesu 2020 2025 StO-133-Herz Jesu 1 5 6 11 8 6 14 25

Herz Jesu 21
Anmietung Pfarrhaus, Büros und 

Begegnungsstätte
Herz- Jesu

ab 

Verkauf
2025 StO-133-Herz Jesu 1

St. Maximilian 22
Finanzielle Unterstützung der Kirche 

durch Förderverein
St. Maximilian sofort StO-133-St. Maximilian 10 10 20 10 10 20 40

St. Maximilian 23
Trägerschaft  Gemeindeheim durch 

Förderverien
St. Maximilian sofort StO-133-St. Maximilian Förderverein 10 10 20 10 10 20 40

St. Maximilian 24 Vermietung/Verkauf ehm. Küsterhaus St. Maximilian 2020 2025 StO-133-St. Maximilian 5 6 11 8 6 14 25

St. Ewaldi 25
Trägerschaft Gemeindeheim durch 

Förderverein
St. Ewaldi sofort StO-133-St. Ewaldi Förderverein 3 3 6 8 4 12 18

St. Laurentius 26 Umnutzung/Verkauf Kirche St. Laurentius 2020 2025 StO-133-St. Laurentius 10 8 18 10 8 18 36

St. Laurentius 27 Verkauf Gemeindeheim St. Laurentius 2020 2025 StO-133-St. Laurentius 10 8 18 10 8 18 36

Flottenstr. 28
Umnutzung Kita - Haus der 

Begegnung
Flottenstr. 2020 2021 StO-133-St. Laurentius Förderverein 10 8 18 8 6 14 32

St. Antonius 29 Umnutzung/Verkauf Kirche St. Antonius 2020 StO-133-St. Antonius

Herr Baida, 

Frau Wegen, 

Pastorale MA

1 1 2 8 8 16 18
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Erfassung der Ziele, Aufgaben und deren Priorisierung
Leitsätze

Anspruch/Ziel

Reihenfolge lt. Votum
Lfd. Nr. Was - Ziele

Themen - 

Zusammenfassung 

von Zielen

Standort Beginn Ende

Gedanken - 

Anmerkungen - 

Abhängigkeiten

Umsetzen 

ohne 

Vorarbeit

Regelarbeit
Konzept-

erstellung
Pastoral

Pastoral/

wirtschaftlich
Wirtschaftlich Projekt Nr. Bedeutung Dringlichkeit Summe Bedeutung Dringlichkeit Summe

Projekt

Priorisierung

Pastoral Wirtschaft

Gesamt

(Bedeutung: 10 = hoch/0 = keine Priorität

Dringlichkeit: Umsetzung bis 2020 = 10/bis 2025 = 6–8 /bis 2030 = 3.)

ArbeitsformZiele/Themen

Was soll bis wann erreicht werden? Zeitplan lt. Votum

Kindergärten 30
Perspektivplanung Kita 4.0 mit Kita 

ZV

Immobilien und 

Konzeptentwicklung
2030

Frau Roosen 

/ Frau 

Volkmar

10 10 20 8 8 16 36

Haushaltsplanung

Haushaltsplanung 31
Reduzierung der Aufwendungen an 

aufzugebenden Standorten
sofort 2021 10 10 20 10 10 20 40

Personalplanung nicht 

pastorales Personal
32

Anpassung des Personalkonzeptes an 

die veränderten pastoralen 

Herausforderungen

Pfarrei sofort 2030

3


